6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU ( KVKK )
BIiLGILENDIRME VE AYDINLATMA METNi

Sirketimiz, faaliyet alani kapsaminda 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa (“Kanun”) uygun
olarak, kisisel verilerinizin islenmesine, korunmasina azami 6zen gostermektedir. Bu aydinlatma
metni, Kanunun 10 uncu maddesi ile Aydinlatma YikdmlGlGaginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak
Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla sirketimiz tarafindan
hazirlanmistir.

Kanunun 10. maddesi uyarinca; musteriler, potansiyel musteriler, tedarikgiler, hizmet saglayicilari ile
yonetici ve galisanlari, is ortaklari, bayiler, satis magazalarinin yetkilileri, galisanlari, araci firmalar,
sirket ortaklari, sirket calisanlari, calisan adaylari, stajyerler, ziyaretciler, kamu kurum ve kuruluslari ile
0zel hukuk tlzel kisilerinin galisanlari ve ilgili Gglincu kisileri kapsayacak sekilde olusturulan politikalar
ve isbu aydinlatma metni ile sizleri bilgilendiriyoruz.

1-VERi SORUMLUSU:

Sener Pekmez Helva Regel Tarimsal Uriinler Gida Sanayi Ticaret Limited Sirketi (“Sirket”), Kestel
Organize Sanayi Bolgesi Bursa Caddesi Acar Sokak No:3 Kestel Bursa Tiirkiye, Kanunun 3. maddesinde
tanimlanan “Veri Sorumlusu” sifatiyla kisisel verilerinizi islemektedir.

2-KiSiSEL VERILERIN HANGi AMAGLA iSLENECEGi, iSLENEN KiSiSEL VERILER:

Kisisel verileriniz, sirket faaliyetleri kapsaminda Kanunun 4., 5., 6. maddelerine ve ilgili mevzuata
uygun olarak asagidaki amaclar dogrultusunda islenmektedir:

e Sirket Urin ve hizmetlerini gelistirmek, kurumsal gelisim faaliyetlerinin slrdirilmesi, satis
islemleri kapsaminda gerekli siparisleri almak, 6deme islemlerini gergeklestirmek,

e Reklam, pazarlama ve kampanya faaliyetlerinin sdrdarilmesi, Grin ve hizmetlerimizin
miusterilere, potansiyel musterilere, bayilere ve tliketicilere sunulabilmesi, bu kapsamda ilgili
kisilere karsi yasal yukimluliklerimizin yerine getirilmesi,

e Sirketin finans ve muhasebe, idari, hukuki, teknik is sdreclerinin yilritilmesi, Griin ve
hizmetlerimizi 6nermek, misteri, bayi, tiiketici portféy yonetimi, irlin ve hizmet kalitesinin
gelistirilmesi, iletisim, denetim, kontrol, risk yonetimi, promosyon, profilleme, reklam,
kampanya faaliyetlerinin yerine getirilmesi,

e Uciinci taraf internet siteleri araciligi ile ( n11.com gibi) internet Gizerinden yapilan online satis
ile ilgili islemleri takip etmek, yonetmek, siparisleri almak, 6deme islemlerini gergeklestirmek,
Uclincu kisiler ile lojistik is birligi saglanarak Urinlerin faturalandirilmasi, gonderilmesi, teslimini
saglamak,

e Yasal dizenlemeler geregince, mahkemelere, tiiketici hakem heyetlerine, arabuluculara, ilgili
kamu kurum ve kuruluslarina gerekli bildirimlerde bulunmak, yasal ylukumlilikleri yerine
getirmek, KVK Kanunu kapsaminda KVK Kurumu nezdinde gerekli bildirim ve islemlerin
yapilmasi,

e Mdgteriler, bayiler, satis magazalari ile ilgili ticari faaliyetlerin ylritilmesi, gerekli is
sureglerinin strdlrilmesi, musteri memnuniyetinin saglanmasi, mdusterilerin, bayilerin,
tuketicilerin satis noktalarindaki talep ve sikayet slireclerinin yerine getirilmesi,



Calisanlar, calisan adaylari ve stajyerler bakimindan; insan kaynaklari stireclerinin planlanmasi
ve icra edilmesi, ¢alisma basvuru sureglerinin yerine getirilmesi, ¢alisanlar bakimindan 6zliik
dosyalarinin olusturulmasi, mali yiktumliliklerin yerine getirilmesi, ¢calisan adayi ve stajyerlerin
ise yerlestirme sireclerini yerine getirmek, sirket lcret politikasinin belirlenmesi, yabanci
personel ise alim, yerlesim izin sureglerinin yerine getirilmesi,

Sirketin musterileri, bayileri, satis magazalarinin temsilcileri, potansiyel miusterileri,
tedarikgileri, hizmet saglayicilari, calisanlari ve hukuki iliski icinde bulundugu danismanlar, ilgili
Uguincu kisiler ile yapmis oldugu veya yapacagi sozlesmelerin yapilmasi ve ifasinin saglanmasi,

Sirketin Uglinci kisilerle olan hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat yukimlGlGgu,

Sirketin hukuki iligki icerisinde oldugu gercgek ve tizel kisilerle irtibati, iletisimi saglamak,
sirketin kurumsal kalitesini saglamak, irtibath oldugu ilgili kisilerin islem glivenligini saglamak,

Sirket faaliyetleri ile ilgili internet sayfamizi kullanmaniz, sirket iletisim bilgileri vasitasiyla
iletisimin saglanmasi, internet sayfamizdaki formlari doldurmaniz igin gerekli siireglerin
stirdUrilmesi,

Sirkete ait bina ve eklentilerinin, magazalarin fiziksel glivenliginin, sirket bina giris-gikislarinin
kontroliinin saglanmasi,

Uriin ve hizmetlerimiz ile ilgili ihracat, ithalat islerinin saglanmasi, yurt ici, yurt disi satis
islemlerinin yapilmasi, takip edilmesi, sevkiyat strecinin yonetimi, gimrik islemleri, dis ticaret
surecine iligkin islemleri yapmak,

CGalisanlar ile yapilan is sOzlesmesi, sirket menfaati kapsaminda, personel devam kontrol
sistemi kapsaminda parmak izi ve karth okuma sistemleri vasitasiyla ise devam ve kontroliin
saglanmasi, personelin ise devam sireglerinin takibi,

3.iISLENEN KiSiSEL VERILER:

Kimlik bilgileriniz (T.C. kimlik, yabanci kimlik numarasi, adiniz ve soyadiniz, dogum vyeri ve
tarihi, anne ve baba adiniz, es, cocuk, aile yakinlik bilgileri, medeni haliniz, cinsiyetiniz,
paylastiginiz resmi kimlik belgeleriniz Gizerinde yer alan diger niifus kimlik bilgileri )

iletisim bilgileriniz (Telefon numaralariniz, iletisim adresi, adres numarasi, e-posta adresiniz )
Lokasyon bilgileriniz ( Adres, bulundugunuz yerin konum bilgileri)

Ozliik Bilgileri (is sozlesmesi, egitim, diploma bilgileri, sertifika bilgisi, SGK ise giris, cikis
bildirgesi, GSS giris bilgileri, aile durum bildirgesi Uzerinde yazil kimlik bilgileri, bakmakla
yukimll oldugu kisiler, es, ¢ocuk yakinhk bilgisi, aile bireylerinin nufus kayit bilgileri, isin
niteligine gore alinan zimmet belgesi, ¢calisma belgesi, istifa, fesih, kidem ve ihbar tazminati
bordrosu, maas bordro bilgileri, disiplin sorusturmasi bilgileri, SGK sicil no, hizmet dokimu,
0zgecgmis bilgileri, izin bilgileri, personel performans degerlendirme raporlari, is kazasi bilgileri,
is bagvuru formunda yer alan bilgiler, referans, bilgileri, Banka hesap bilgileri, IBAN numarasi
bilgisi )

Hukuki islem Bilgileri (Adli makamlarla yapilan yazismalardaki kisisel bilgiler, hakem heyetleri,
arabulucular, tiiketici mahkemeleri, is mahkemeleri ve sair mahkemelere dair dava ve icra
dosyalarindaki bilgiler)

Musteri, bayi, tedarikci, hizmet saglayicisi islem bilgileri (Ad, Soyadi, T.C. No, Yabanci kimlik
numarasl, pasaport bilgisi, adres, konum, elektronik posta bilgileri, telefon iletisim bilgileri,
banka hesap bilgileri, cek, senet, kredi karti gibi 6deme bilgileri, finans, fatura, sevk irsaliyesi,
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vekaletname bilgisi, imza sirkdleri bilgisi, internet sitesi lizerinden Ug¢lincl taraf internet siteleri
(n.11.com gibi ) vasitasiyla yapilan online satis islem bilgisi, Grin siparis, alim, teslimat, 6deme,
sevkiyat, fatura bilgisi),

Fiziksel Mekan Guvenligi Bilgileri (Musteri, tedarik¢i, hizmet saglayicilari ile yonetici ve
¢alisanlari, sirket ortaklari, sirket g¢alisanlari, ¢alisan adaylari, stajyerler, ziyaretgilerin giris ¢ikis
kamera kayit bilgileri, glivenlik ¢ikis defter bilgileri tutulan formlardaki bilgiler),

Finans Bilgileri (fatura, vergi kimlik numarasi, vergi dairesi, kredi karti bilgisi, banka hesap
numarasi, 1ban numarasi, bilango bilgileri, finansal performans bilgileri, kredi ve risk bilgileri,
malvarhg bilgileri, banka hesap bilgileri, cari hesap bilgileri, police bilgileri, glimriik islemlerine
dair bilgiler, dis ticarete iliskin tutulan ve bildirilen formlarda yer alan bilgiler, kamu kurum ve
kuruluslarina bildirilen finans bilgileri),

Mesleki deneyim bilgileri (Ogrenim bilgileri, diploma bilgileri, calisma hayati, referans bilgileri,
gidilen kurslar, meslek i¢i egitim bilgileri, sertifikalar, ehliyet bilgileri, bildirilen formlardaki
diger bilgiler),

Gorsel Kayitlar (Doldurulan, basili formlar, evrak ve resmi kimlik belgeleriniz izerinde yer alan
fotograf bilgisi, ise basvuru ve sirket faaliyetleri kapsaminda gerektiginde alinan fotograflar,
fuar, reklam, pazarlama organizasyonlarinda, sirket kampanyalarinda internet sayfasi, sosyal
medya hesaplarimiz veya Uglincl taraf sosyal medya mecralarinda kullanilan, paylasilan
fotograflariniz, kamera kayitlarindaki gortntileriniz)

Saglik Bilgileri (Calisanlar ve galisan adaylar igin is basvuru formunda yazili saglik durum
bilgileri, ¢alisanlar igin saglik raporlari, saglk testleri, kan grubu bilgisi, kisisel saghk ve fiziksel
engellilik durum bilgileri, saglik kurulu raporlari)

Ceza MahkGmiyeti Ve Guvenlik Tedbirlerine dair bilgiler (Sabika kaydi, hikimlilik, adli durum
bilgileri),

internet sitesi, sosyal medya hesaplari veya cagri hizmetleri tizerinden iletilen sikayet veya
talepler ile buna iliskin degerlendirme ve yonetim siirecinde yapilan islemlere iliskin bilgiler,
Biyometrik bilgiler (personel devam kontrolii kapsaminda parmak izi tanima sistemi)

Personel ise devam kontrol sistemi kapsaminda kartli okuma sistemi vasitasiyla alinan kimlik
bilgisi,

Kurumsal ¢agri hizmetleri vasitasiyla elde edilen bilgiler, elektronik posta, mektup veya sair
iletisim araglari ile elde edilen kisisel bilgileriniz.

4-iSLENEN KiSiSEL VERILERIN KiMLERE VE HANGi AMAGLA AKTARILABILECEGi:

Sirketimizce islenen kisisel verileriniz, 6698 sayili KVK Kanununun 8., 9. maddelerine uygun olarak
asagida yazili amaglarla ilgili gergek ve tiizel kisilere aktarilmaktadir. Buna gore;

Sirket faaliyetlerinin yurutilmesi, karsilikhh yukamlalukleri yerine getirmek amaciyla;
miusterilerimize, bayilerimize, satis magazalarimiza, is ortaklarimiza, araci firmalara, hizmet
saglayanlarimiza, tedarikgilerimize,

internet satislari bakimindan online satis islemlerini gerceklestiren ticlincii taraf internet satis
magazalari, sirketlerine, Urlnlerin teslimati bakimindan kargo sirketlerine, araci kisi ve
kuruluslara,
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e ilgili mevzuatlarda 6ngériilen yasal yikimliiliklerin yerine getirilmesi amaciyla Gimriik
idaresi, Gelir idaresi Baskanligi, Vergi Daireleri, SGK olmak iizere ilgili kamu kurum ve
kuruluslarina,

e lgili kisilerin is saghgi ve giivenligi siireclerini gerceklestirmek amaciyla, is sagligi ve giivenligi
Oonlemleri kapsaminda, calisanlarin saglik bilgilerinin ilgili saghk hizmeti alinan kisi ve
kuruluslara ve sigorta sirketlerine,

e lgili kisilerin finansal islemlerini gerceklestirmek amaciyla bankalara, finans kuruluslarina,
kamu ve 6zel hukuk tizel kisilerine, kamu gorevlilerine,

e Kamu gilvenligine iliskin hususlarda ve hukuki uyusmazliklarda, talep halinde ve mevzuat
geregi talep amaciyla sinirh olarak tiketici hakeme heyetleri, arabuluculara, savciliklara,
mahkemelere, icra dairelerine ve ilgili yasal kurum ve kuruluslara,

e Sirketimiz bunyesinde kullanilan bilgisayar isletim sistemleri ve bilgisayar programlarinin
kurulmasi, programlarin bakim ve onarim islemlerinin yapilabilmesi amaciyla yurtici ve
yurtdisinda bulunan yazilim, donanim, bilisim ve teknoloji firmalarina,

e Sirkete ait elektronik verilerin glvenligini saglamak amaciyla, teknoloji firmalarina,
aktariimaktadir.

Yukarida sayilan ilgili kisi gruplari ile birlikte, sirketimizin calisanlari, sirket ortaklari, hukuk, mali ve
vergi danismanlari, gimrik idaresi, glimrik musavirligi, denetim firmalari gibi kamu kurumlarina,
bakanliklar, yargi mercileri gibi yetkili kamu kurum ve kuruluslar ile ithalat, ihracat islemleri
bakimindan irtibath oldugumuz ilgili kisi ve kuruluslar, 6deme hizmet mevzuati hikimlerinin izin
verdigi kisi, kurum ve kuruluslara mevzuata uygun ve aktarim amaci ile sinirli olmak Uzere kisisel
verileriniz aktariimaktadir.

5.YURTDISINA VERi AKTARIMI:

KVK Kanununun 4/2. maddesinde diizenlenen ilkeler uyarinca, verisi islenen ilgili kisilerden ayri ayri
toplanmak uzere “Acik Riza Metinleri” almak suretiyle veya Kanunun 5/2, 6/3 maddelerinde
ongorulen hallerde, acik riza aranmaksizin, Kanunun 9. maddesindeki kurallar uyarinca, Kisisel Verileri
Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan tespit edilecek yeterli korumaya sahip yabanci Ulkeler ilan
edildikten sonra, sadece bu llkelerde yerlesik kisi ve kuruluslara, yeterli korumanin bulunmadigi tespit
ve ilan edilen llkeler igin ise, Tirkiye’deki ve ilgili yabanci tlkedeki veri sorumlularinin yeterli bir
korumayi yazili olarak taahhut ettikleri ve ilgili aktarim agisindan KVK Kurulundan gerekli izinler
alinarak sinirli olmak kaydiyla aktarilabilecektir. Bu kapsamda, 6698 sayili yasanin 6ngoérdugi sinirlar
cercevesinde, gerekli tim tedbirler alinarak, sirketimiz ile olan hukuki iliskiniz ve faaliyetiniz
kapsaminda kisisel bilgileriniz, mevzuata uygun ve aktarim amaci ile sinirli olarak yurtdisina
aktarilabilecektir.

6.KiSISEL VERi TOPLAMANIN YONTEMI VE HUKUKi SEBEPLERI:

Kisisel verileriniz; her turll sozll, yazili ya da elektronik ortamda, basvuru formlarinin doldurulmasi,
ozlik dosyalarinin olusturulmasi, s6zlesmelerin diizenlenmesi, ifasi, mali ve sosyal haklara iliskin
finans, muhasebe bilgilerinin islenmesi, satin alma, pazarlama, planlama, ihracat, ithalat, kalite ve
kurumsal gelisimin saglanmasi amaciyla alinan kisisel verilerin islenmesi, sirket bina ve eklentilerinin,
magazalarimizin, internet sitesinin ziyaret edilmesi, ¢agri hizmetlerimizi aranmasi, alinan agik rizaniz
nedenleriyle, sirket calisanlarinin performanslarinin degerlendirilmesi amaciyla parmak izi tanima,
karth okuma sisteminin kullanilmasi, sirket bina ve eklentilerinde, magazalarimizda i¢ ve dis mekan
glivenligini saglamak amaciyla goriintili kamera kayit sisteminin kullanilmasi suretiyle, tamamen veya
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kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan vyollarla islenmektedir. Ayrica, magazalarimiz, internet sitemiz, ¢agri hizmetlerimiz, sosyal
medya hesaplarimiz, internet satis islemlerinin yapildigi Gglncu taraf internet satis siteleri gibi kanallar
vasitasiyla kisisel verileriniz toplanmaktadir.

Kisisel verileriniz, kural olarak ilgili kisinin agik rizasina dayali olarak islenmektedir. Ancak, asagida
belirtmis oldugumuz kisisel veri isleme sartlarindan birinin varhg halinde, ilgili kisinin agik rizasi
aranmaksizin kisisel verilerinin islenmesi mimkindr:

o Sirketimiz ile UGglncu gercek ve tlzel kisiler arasindaki sézlesmelerin kurulmasi veya ifasiyla
dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin
gerekli olmasi,

o Sirketin hukuki yukimlilugini yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,

o Kisisel verinin, ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

o llgili kisinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

e Kanunlarda acikca 6ngoriilmesi sebebiyle,

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Yasasinin 5. ve 6. maddelerine, Aydinlatma YUkimlGlGginin
Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Tebligin 5/1-h. maddesine uygun olarak
belirtilen amaglara sinirli olarak islenmekte, toplanmakta ve aktarilmaktadir.

7.KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARI ( BASVURU HAKKI ):

6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanununun “ilgili kisinin haklarini dizenleyen” 11 inci maddesi
kapsamindaki taleplerinizi, Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblige gore veri
sorumlusu Sener Pekmez Helva Regel Tarimsal Uriinler Gida Sanayi Ticaret Limited Sirketi (Kestel
Organize Sanayi Bolgesi Bursa Caddesi Acar Sokak No:3 Kestel Bursa Tirkiye adresine, Kisisel Veri
Sahibi olan ilgili kisinin ekte yer alan “BASVURU FORMUNU” doldurarak, formun imzal bir niishasini
sirket adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, glivenli elektronik imza, mobil
imza ya da sirketimize bildirdiginiz ve sirketimiz sisteminde kayith bulunan elektronik posta adresini
kullanmak suretiyle sener@senergida.com adresine e-posta gondererek, ilgili kiginin sahsi kayitl

elektronik posta (KEP) adresini kullanarak, sirketimize ait kayitl elektronik posta (KEP) adresine
senerpekmez@hs01.kep.tr elektronik posta gondererek, yapacaginiz sahsi basvuru ile, noter

vasitasiyla yapacaginiz basvuru veya KVK Kurumunun belirledigi yontemlerle iletebilirsiniz.



